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N'en restez pas
a I'ere analogique

Nous pouvons aider votre
nersonnel de premiere
igne a réduire le temps
passé sur la planification,
de sorte qu'il puisse se
concentrer sur son travail

3% 3eme 74%

63 % des travailleurs de premiere La technologie figure en troisiéme 74 % des chefs d'entreprise
ligne sont enthousiasmés par les position sur la liste des facteurs qui, affirment que I'automatisation des
opportunités professionnelles selon les travailleurs, pourraient processus manuels a augmenté

créées par la technologie! contribuer a réduire le stress au travail? I'efficacité des employeés?

Rationalisation de la gestion des taches

Facilitez la création et la publication de taches complexes par les managers ou le siege de I'entreprise, tout en fournissant
aux travailleurs une vision claire des taches qui leur sont affectées et du travail nécessaire.

O Food to order substitutions: Post.

Department Tasks

int and share “sustainable, hum...

Entreprise Managers Travailleurs

Centralisation de la création de taches Gestion des taches au niveau régional de premiére ligne
Exécution locale des taches
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Facilitation de la gestion Pointage facile de l'arrivee
des plannings et du départ
Beaucoup de travailleurs sans bureau peuvent avoir Offrez la possibilité aux travailleurs sans bureau de pointer
du mal a gérer leurs plannings, car ils ne disposent leur arrivée ou leur départ, peu importe leur appareil,
pas des outils et de la technologie nécessaires pour grace a la détection de I'emplacement et aux feuilles
prendre le contrOle. de suivi numériques. Ainsi, une comptabilisation précise

des heures et des présences est assurée.

We're expecting today to be slow. Let's
focus on inventory and cleaning tasks.
Please work with your leads to prioritize the
work evenly.

Shift notes

Smile more. You can do it!

26 [ 12:00PM - 7:00 PM
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12 « Microsoft Work Trend Index », janvier 2022.
3 Deloitte, « IT, disrupt thyself, Automating at scale », décembre 2021.



