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Habilitar el trabajo

hibrido con

Windows 365

Como y donde trabajamos ha cambiado

13 %

de los trabajadores dicen que
quieren opciones de trabajo
remoto flexibles.

.67 %

de los empleados desea mas
colaboracién presencial.

Do More With Less
SMB

.80 %

de los gerentes espera politicas
mas flexibles de trabajo en casa.

El trabajo hibrido crea nuevas oportunidades y nuevos desafios

Incorporaciony
aprovisionamiento

Enfoque sin contacto

para que los empleados,
proveedores y contratistas
estén en funcionamiento en
una variedad de dispositivos
y ubicaciones.
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Continuidad empresarial

Responder rapidamente
a las situaciones cambiantes
del lugar de trabajo para
mitigar el impacto negativo

y aprovechar las oportunidades.

Categoria PC en la nube

Una nueva solucién para la fuerza

de trabajo hibrida actual

Contenido
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Almacenamiento

Seguridad y regulacion

Asegurar los datos
organizacionales y de los
clientes mientras se aborda
la creciente complejidad del
cumplimiento, sin sacrificar
la productividad.

Aplicaciones \ / Configuracion

Gestion unificada
de identidades
y seguridad
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Computacion

Bienvenido a tu PC en la nube de Windows 365 5\

Una nueva solucion para la fuerza de trabajo hibrida actual ‘% ’

Tu contenido a donde vayas Opciones informaticas para diversos usuarios

Las aplicaciones que necesitas,
cuando las necesitas

Configuraciones constantes
en todos los dispositivos

Almacenamiento escalable
segun tus necesidades

Administracion unificada e integrada
de identidades y seguridad

Windows 365, tu Windows en la nube

Les encanta a los usuarios Confiable segun TI
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Transmision entre
dispositivos

Siempre listo Personal Escalable Costos
y actualizado y conocido y resistente predecibles

Simple para comprar,
implementar y administrar

Funciona a la perfeccion
con los servicios en la nube
de Microsoft

Azure Active Directory Identity
Aplicaciones de Microsoft 365

Microsoft Defender

Microsoft Endpoint Manager*

Necesidades de informatica especificas para el rol del usuario final

Trabajadores
de la informacion

Tradicional

Personal que usa equipos

de escritorio tradicionales y
equipos portatiles, aplicaciones
Win32 y servicios en la nube.
Nube

Personal que prefiere solo

aplicaciones y servicios basados
en la nube.
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Trabajadores
de primera linea

Dispositivo movil
Usan teléfonos y tabletas que
funcionan con iOS o Android.

Simple

Personal que usa dispositivos
basados en la web econdmicos
y livianos, y faciles de usar,
implementar y administrar.

Versatil

Personal que necesita

flexibilidad y potencia, incluida
compatibilidad con Office, Win32
y periféricos especializados.

Trabajadores
temporales

Trabajadores temporales
Contratistas que necesitan acceso
seguro y basado en el proyecto

a los recursos de la empresa en
equipos de escritorio, equipos
portatiles o puntos de conexién
virtuales.

De corto plazo

Personal temporal contratado para
satisfacer aumentos planificados
de demanda o produccién que
necesita servicios en la nube

y aplicaciones de Win32.

Elastico

Pasantes, estudiantes o becarios
que necesitan acceso seguro
similar al de un empleado

de tiempo completo a recursos

de la empresa por tiempo limitado.

lEdelman Data x Intelligence, “The Work Trend Index". La encuesta la realizd una empresa de investigacion independiente entre 31092 empleados autbnomos o a tiempo completo en 31 mercados entre el

12 de enero de 2021y el 25 de enero de 2021.




